
 

 

CONSEJO SUPERIOR DE SALUD DE SALUD PÚBLICA 
SOMETE A CONCURSO 

PLAZA DE INSPECTOR MÉDICO 

PERFIL DE CONTRATACION INDISPENSABLE 

• Doctor en Medicina. 

• Estar autorizado por la Junta de Vigilancia de la 
Profesión Médica 

 
PERFIL DE CONTRATACION DESEABLE: 

• Diplomado de Legislación en Salud 

• Maestría en Gestión de Calidad 

• Idioma Ingles 

• Manejo de paquete básico de office 
 
CAPACITACIÓN TÉCNICA: 

• Inspeccionar a instituciones prestadoras de 
servicios de salud por aperturas, funcionamiento y 
traslados. 

• Conocimientos clínicos administrativos 

• Participar en elaboración de proyectos y normativas 
de la Junta de Vigilancia de la Profesión Médica. 

• Revisar aplicabilidad correcta de los 
Requerimientos Técnicos Administrativos (RTA) 

• Legislación Sanitaria 

• Herramientas de Control de Calidad de los servicios 
de Salud (Normas ISO) 

• Otras que le sean asignadas por la JV 

SE OFRECE: 
 
MODALIDAD: 
CONTRATO  
 
OTROS: 
PRESTACIONES DE LEY 
 
 
HABILIDADES BLANDAS: 
- Ética 
- Independencia de Criterio 
- Capacidad análisis y síntesis 
- Comunicativo 
- Trabajo en equipo 
- Juicio clínico acertado 
- Capacidad para tomar decisiones 
- Desarrollar buenas relaciones 
- Objetividad e imparcialidad en 

sus evaluaciones. 

MISIÓN DEL PUESTO: 
Realizar trabajo de campo a nivel nacional de inspecciones a profesionales, personal auxiliar, 
establecimientos relacionados con la salud, y otras inspecciones requeridas. Participar en 
actividades de planificación, brindar capacitaciones a personal interno y externo de la Institución, 
realizar una revisión periódica de los Requerimientos Técnicos Administrativos, para informar 
oportunidades de mejora, y colaborar con la elaboración de proyectos y normativas relacionados 
con el quehacer de su Junta de Vigilancia. 
 
EXPERIENCIA: 
Desempeñando experiencia entre uno y dos años. 

INTERESADOS ENVIAR CURRICULUM VITAE ACTUALIZADO A CORREO ELECTRÓNICO 

bolsadetrabajo@cssp.gob.sv  , INCLUIR COPIA DE ATESTADOS DE ESTUDIO Y AUTÉNTICAS, 2 
REFERENCIAS PERSONALES Y 2 LABORALES VIGENTES, FOTOGRAFÍA AMPLIADA AL 150% DE DUI, 
NIT, AFP, ISSS. 
  
PERÍODO DE RECEPCIÓN DEL 18 AL 25 DE FEBRERO DEL 2022. 
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